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62 PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO
DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

EDITAL N2 10/2017

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUi, com fundamento na Lei
Complementar n? 12/93, na Lei Federal n2 11.788/2008, na Resolugdo CNMP n2 42/2009 e no Ato
PGJ n2 473/2014, torna publica a realizacdo de processo seletivo para admissdo de estagiarios de
nivel superior no dmbito do Ministério Publico do Estado do Piaui, nos termos e condicdes
estabelecidos neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderdo participar do processo seletivo os estudantes regularmente matriculados em
instituicbes de ensino superior, publicas ou privadas, conveniadas com o MP-PI, e que estejam
cursando os seguintes cursos:

1.1.1. Administracao;
1.1.2. Arquitetura;
1.1.3. Biblioteconomia;
1.1.4. Ciéncias Contabeis;
1.1.5. Jornalismo;
1.1.6. Direito;
1.1.7. Engenharia Civil;
1.1.8. Psicologia;
1.1.9. Servico Social; e
1.1.10. Tecnologia da Informacao.
1.2. S3o pré-requisitos para admissdo como estagiario do MP/PI:
1.2.1. Ser aprovado em processo seletivo promovido pela instituicado;

1.2.2. Estar devidamente matriculado e com frequéncia regular em curso de educagao
superior oferecido pelas Instituicbes de Ensino conveniadas com o MP-PIl até a data da
assinatura do termo de compromisso de estagio (TCE).

1.2.3. Ter concluido, no minimo, 50% dos créditos ou dos periodos do curso superior em
que estiver matriculado e pelo qual pretende concorrer.

1.2.4. Outras exigéncias expressas na regulamentacdo pertinente.

2. DAS VAGAS

2.1. Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de 15 (quinze) vagas existentes de
estagiarios de nivel superior por estudantes de qualquer um dos cursos descritos no item 1.1, bem
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como a formacdo de cadastro de reserva para possiveis vagas que surgirem no decorrer da
vigéncia do concurso, para atender as demandas do Ministério Publico do Estado do Piaui.

2.2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas disponibilizadas neste processo
seletivo e das que surgirem durante a validade deste para os estudantes com deficiéncia que, no
momento da inscricdo no concurso, declararem tal condicdo e cujas atribuicdes sejam compativeis
com as necessidades especiais de que sejam portadores, nos termos e definicdes do Decreto n?
3.298/1999.

2.3. N3o preenchidas por estudantes do sistema descrito no item 2.2, as vagas reservadas serao
destinadas aos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de classificacdo
no processo seletivo.

TABELA | - QUADRO DE VAGAS

Procuradoria-Geral de Justica

Teresina-PI
CURSO REQUISITO VAGAS
e MO
Administragao Curso Superior em Administragao 02 - SIM
Arquitetura Curso Superior em Arquitetura CR - SIM
Biblioteconomia Curso Superior em Biblioteconomia 01 - SIM
Ciéncias Contabeis Curso Superior em Ciéncias Contabeis CR - SIM
Comunicacdo Social | Curso Superior em Comunicagdo Social - CR - SIM
Jornalismo
Engenharia Civil Curso Superior em Engenharia Civil CR - SIM
Psicologia Curso Superior em Psicologia CR - SIM
Servigo Social Curso Superior em Servico Social CR - SIM
Tecnologia da Curso Superior em Tecnologia da 03 - SIM
Informagao Informagao

1. Total de Vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).

2. Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (CD), em atendimento ao Decreto Federal n.2 3.298/ 1999 e
alteragdes.

3. Formagdo de Cadastro de Reserva
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Vagas para estudantes do curso de Bacharelado em Direito — Por municipio

ENTRANCIA FINAL

MUNICIPIO VAGAS - Ampla Vagas para candidatos
Concorréncia com deficiéncia

Bom Jesus CR - CR

Campo Maior CR - CR

Corrente CR - CR

Floriano CR - CR
Oeiras 1+CR - 1+CR
Parnaiba 6+CR 1 7+CR

Picos CR - CR

Piripiri CR - CR

MUNICIiPIO

ENTRANCIA INTERMEDIARIA

VAGAS — Ampla Concorréncia

01 Agua Branca Cadastro - reserva
02 Alto Longa Cadastro - reserva
03 Altos Cadastro - reserva
04 Amarante Cadastro - reserva
05 Avelino Lopes Cadastro - reserva
06 Barras Cadastro - reserva
07 Batalha Cadastro - reserva
08 Beneditinos Cadastro - reserva
09 Bom Jesus Cadastro - reserva
10 Buriti dos Lopes 1 + Cadastro - reserva
11 Canto do Buriti Cadastro - reserva
12 Castelo do Piaui Cadastro - reserva
13 Cocal Cadastro - reserva
14 Cristino Castro Cadastro - reserva
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15 Demerval Lobdo Cadastro - reserva
16 Elesbao Veloso Cadastro - reserva
17 Esperantina Cadastro - reserva
18 Fronteiras Cadastro - reserva
19 Gilbués Cadastro - reserva
20 Guadalupe Cadastro - reserva
21 Inhuma Cadastro - reserva
22 Itaindpolis Cadastro - reserva
23 [taueira Cadastro - reserva
24 Jaicos Cadastro - reserva
25 Jerumenha Cadastro - reserva
26 Luis Correia Cadastro - reserva
27 Luzilandia Cadastro - reserva
28 Miguel Alves Cadastro - reserva
29 Padre Marcos Cadastro - reserva
30 Palmeirais Cadastro - reserva
31 Paulistana Cadastro - reserva
32 Pedro Il Cadastro - reserva
33 Pio IX Cadastro - reserva
34 Piracuruca Cadastro - reserva
35 Porto Cadastro - reserva
36 Regeneracao Cadastro - reserva
37 Sao Jodo do Piaui Cadastro - reserva
38 Sado Miguel do Tapuio Cadastro - reserva
39 Sao Pedro Cadastro - reserva
40 S3ao Raimundo Nonato Cadastro - reserva
41 Simdes Cadastro - reserva
42 Simplicio Mendes Cadastro - reserva

43

Unido

Cadastro - reserva
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44 Urugui Cadastro - reserva
45 Valenga do Piaui Cadastro - reserva
ENTRANCIA INICIAL
MUNICIPIO VAGAS — Ampla Concorréncia

01 Angical do Piaui Cadastro - reserva
02 Anisio de Abreu Cadastro - reserva
03 Antonio Almeida Cadastro - reserva
04 Aroazes Cadastro - reserva
05 Arraial Cadastro - reserva
06 Barro Duro Cadastro - reserva
07 Bertolinia Cadastro - reserva
08 Bocaina Cadastro - reserva
09 Campinas do Piaui Cadastro - reserva
10 Capitdo de Campos Cadastro - reserva
11 Caracol Cadastro - reserva
12 Conceigdo do Canindé Cadastro - reserva
13 Cristalandia Cadastro - reserva
14 Curimata Cadastro - reserva
15 Eliseu Martins Cadastro - reserva
16 Francindpolis Cadastro - reserva
17 Francisco Santos Cadastro - reserva
18 Ipiranga do Piaui Cadastro - reserva
19 Isaias Coelho Cadastro - reserva
20 Joaquim Pires Cadastro - reserva
21 Landri Sales Cadastro - reserva
22 Manoel Emidio Cadastro - reserva
23 Marcolandia Cadastro - reserva
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24 Marcos Parente Cadastro - reserva
25 Matias Olimpio Cadastro - reserva
26 Monsenhor Gil Cadastro - reserva
27 Monte Alegre Cadastro - reserva
28 Nazaré do Piaui Cadastro - reserva
29 Nossa Senhora dos Remédios Cadastro - reserva
30 Paes Landim Cadastro - reserva
31 Parnagua Cadastro - reserva
32 Pimenteiras Cadastro - reserva
33 Redencdo do Gurguéia Cadastro - reserva
34 Ribeiro Gongalves Cadastro - reserva
35 Santa Cruz do Piaui Cadastro - reserva
36 Santa Filomena Cadastro - reserva
37 S3do Félix Cadastro - reserva
38 Sao Gongalo do Piaui Cadastro - reserva
39 Socorro do Piaui Cadastro - reserva
40 Varzea Grande Cadastro - reserva

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os estudantes interessados em se inscrever neste processo seletivo deverdo acessar o
formulario on line, disponibilizado no endereco eletronico
http://aplicativos.mppi.mp.br/estagiarios20152, das 08:00 horas do dia 27/03/2017 as 22:00 do
dia 05/04/2017.

3.2. Preenchido o formulario, sera gerado boleto bancario no valor de RS 30,00 (trinta reais), que
devera ser pago até o dia 31/03/2017 para efetivacdo da inscricdo.

3.3. As informacbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo serdo de sua inteira
responsabilidade, possuindo o Ministério Publico do Estado do Piaui o direito de, na forma da lei,
excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados inveridicos.

3.4. O Ministério Publico do Estado do Piaui ndo se responsabilizard por solicitacdao de inscricao
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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3.5. Ndo haverd isencdo do valor da taxa de inscricao, exceto nos casos previstos na Lei Estadual n2

4.835, de 23 de maio de 1996, na Lei Estadual n? 5.268, de 10 de dezembro de 2002, e na Lei
Ordinaria n2 5.397, de 29 de junho de 2004, conforme procedimentos descritos a seguir.

3.5.1. Terdo direito a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo o candidato que:
a) for pessoa com deficiéncia;
b) for doador voluntario de sangue ou de medula éssea, cadastrado em érgdo competente.

3.5.2. Os candidatos com deficiéncia e doadores de sangue ou de medula dssea devem
preencher o formuldrio de requisicdo da isencdo no endereco eletronico
http://aplicativos.mppi.mp.br/estagiarios20152.

3.5.3. Os candidatos com deficiéncia devem apresentar cépia autenticada da carteira de
identidade e laudo médico emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, do qual conste
expressamente a especificacdo da deficiéncia e seu enquadramento na previsdo do art. 42 e
seus incisos do Decreto n2 3.298, de 20/12/1999.

3.5.4. Os doadores de sangue devem apresentar cdpia autenticada da carteira de
identidade, declaragdo de efetivo doador expedida pelo 6rgao competente, no qual
conste no minimo trés doag¢des voluntarias de sangue no periodo compreendido entre
21/03/2016 a 21/03/2017.

3.5.5. Os doadores de medula devem apresentar copia autenticada do certificado emitido
pela Fundagao Hemopi, antiga Fundagao Hemocentro ou por outra institui¢ao oficial
de saude, devidamente atualizado, juntamente com cépia do respectivo histdrico.

3.5.5. A documentacdo relacionada nos itens 3.5.3, 3.5.4 e 3.5.5 deve ser entregue no
Protocolo-Geral da Procuradoria-Geral de Justica, Rua Alvaro Mendes, 2294 -
Centro/Norte, Teresina/Pl, nos dias 27 a 31 de marco de 2017, até as 14:00 horas, dirigida a
Comissdo para organizacao de processo seletivo para estagiarios.

3.5.6. O candidato que ao solicitar a isencdao do pagamento da taxa de inscricdo nao
apresentar a documentagao solicitada dentro do prazo determinado ou cuja documentagao
estiver incompleta e fora das exigéncias deste edital ndo tera sua inscricdo processada, mas
poderad inscrever-se pelas vias normais no periodo especificado no item 3.1.

4. DA SELECAO
4.1. Este processo seletivo serd composto de 01 (uma) Unica etapa, com aplicacdo de prova
objetiva a fim de aferir o conhecimento dos candidatos, nos termos dispostos no item 5 do
presente Edital.

5. DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

5.1. As provas sdo de cardter eliminatdrio e classificatério, e serdo constituidas por questdes de
lingua portuguesa, nog¢des de informatica, Legislacdo do Ministério Publico e de conhecimentos
especificos, conforme contelddo constante no ANEXO | deste edital.

5.2. A prova constara de 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha, sendo dividida em
dois grupos. Grupo | — Conhecimentos basicos: 10 (dez) questdes de lingua portuguesa, 5 (cinco)
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questdoes de Nocdes de Informatica e 5(cinco) questdes de Legislacdo do Ministério Publico; e

Grupo Il — 20 (vinte) questGes de conhecimentos especificos, sendo que havera somente uma
Unica resposta correta para cada pergunta.

TABELA Il - Distribuicao das questdes

Areas Provas Questdes

Conhecimentos basicos

Portugués 15

Direito Legislagao do Ministério 05
Publico

NocGes de Informatica 05

Conhecimentos especificos 25

5.3. Para cada resposta correta sera atribuida a pontuacdo igual a 1 (um), sendo o total de pontos
distribuidos igual a 50 (cinquenta) pontos.

5.4. As questdes serdo respondidas na folha de resposta simples, que deverd conter cddigo
correspondente ao numero de inscricdo do candidato.

5.5. O candidato sé podera se identificar nos locais determinados na folha de resposta; qualquer
marcagao fora dos campos especificos resultara na desclassificagao do candidato.

5.6. O candidato podera levar consigo o caderno de provas desde que faltando menos de 30
(trinta) minutos para o final do exame.

5.7. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
devendo ser observadas as orientacdes especificas contidas nas Instru¢des ao Candidato. Em
nenhuma hipdtese haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. A folha de
respostas é o Unico documento valido para corregao.

5.8. As marcacdes incorretas na Folha de Resposta tais como dupla marcacdo, marcacdo rasurada e
campo de marcagdo nao-preenchido acarretardao na perda dos pontos correspondentes.

5.9. A prova sera aplicada no dia 23 de abril de 2017, as 09:00 horas, (data e horario provaveis),
nas cidades de Teresina, Campo Maior Piripiri, Parnaiba, Picos, Floriano, Bom Jesus, Oeiras e
Corrente em local a ser divulgado no sitio do Ministério Publico.

5.10. Compete ao candidato acompanhar a publicacdo das informacbes referentes ao processo
seletivo, inclusive eventuais alteracdes referentes ao dia, hordrio e local de aplicacdo da prova
escrita, no sitio do MP.

5.11. O candidato devera apresentar-se ao local da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munido de caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e carteira de identidade.

5.12. Ndo sera admitido ingresso de candidato ao local de realizacdo das provas apds o
fechamento dos portdes.

5.13. Para a realizagdo das provas, sera obrigatdria a apresentagdao do documento de identidade
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oficial original, ou em caso de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado outro documento
oficial de identificagdo com foto.

5.14. A prova tera duragdo mdaxima de 03 (trés) horas.
5.15. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

5.15.1. ndo entregar a folha de resposta ao fiscal de sala ao término do tempo previsto para
sua conclusao;

5.15.2. utilizar de meios ilicitos para obter vantagens na realizacdo de provas (consulta a
livros, textos, aparelhos eletronicos, aparelhos celulares e outros aparelhos de
comunicac¢do, consulta a outros candidatos, com ou sem anuéncia desse, repasse de
informacdes a outros candidatos, entre outros julgados imprdprios pelos fiscais de sala).

6. DA CLASSIFICACAO, DO RESULTADO E DO RECURSO

6.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por
cento) no somatorio geral dos pontos.

6.2. A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos na prova escrita.

6.3. O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrébnico www.mppi.mp.br e
nos murais da sede administrativa, situada a Rua Alvaro Mendes, 2294, Centro, Teresina-Pl, na data
provavel constante do cronograma.

6.4. Ocorrendo empate na classificacdo, serd imediatamente classificado e admitido,
prioritariamente, na ordem, o candidato:

6.4.1. que obtiver a maior pontuagdo nas questdes enquadradas nos conhecimentos
especificos;

6.4.2. que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislacdo do Ministério Publico;
6.4.3. que obtiver a maior pontuacdo nas questées de Lingua Portuguesa;

6.4.4. o mais idoso.

6.5. Os gabaritos e as questdes das Provas Escritas Objetivas aplicadas, para fins de recursos,
estardo disponiveis no site do MPPI (www.mppi.mp.br) em até 48 (quarenta e oito) horas apds o
término da realizagdo das Provas Objetivas.

6.6. O candidato podera interpor um uUnico recurso por questdo, relativo a contestagdao do gabarito
ou da elaboracdo de questées da Prova Escrita Objetiva, dispondo de 24 (vinte e quatro) horas
para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacao desse resultado e utilizando-se
de formulario préprio para interposicdo de recurso, disponivel no site do MP-Pl (www.mppi.mp.br)
devidamente fundamentado e de acordo com as instrucdes ali contante, conforme indicados no
Cronograma de Execugao.

6.7. Os recursos serdo examinados pela Comissdo do Concurso, a qual constitui a ultima instancia
para recurso, sendo a Comissdo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

6.8. Se do exame dos recursos resultar anulagdao de questdao, os pontos a esta correspondentes
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serdo atribuidos a todos os candidatos que prestaram as provas, independentemente da autoria da
formulagao do recurso.
6.9. Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, serd esse alterado,
gerando novo Gabarito Oficial, com base no qual serdao corrigidas as provas e dadas as notas finais
dos candidatos.
6.10. Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou em desacordo com este
Edital.

6.11. Os resultados dos recursos e o gabarito oficial serdo divulgados observando-se o Cronograma
de Execucdo previamente divulgado.

7. DA CONVOCACAO

7.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados através de portaria expedida pela Procuradoria-
Geral de Justica, a ser publicada no Didrio da Justica do Piaui e no sitio institucional do Ministério
Publico, de acordo com a ordem de classificacdo e as demandas institucionais.

7.2. E responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscricdo, nos campos apropriados,
endereco eletronico e telefone validos para recebimento de comunicados.

7.3. O candidato que ndo atender a convocacdo no periodo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
publicacdo da portaria de nomeacao, sera considerado desistente do processo seletivo.

8. DA ADMISSAO

8.1. A inclusdo no Programa de Estagio de estudante aprovado no processo seletivo ocorrera
mediante assinatura e apresenta¢ao dos seguintes documentos:

8.1.1. Ficha Cadastral, a qual devem ser anexadas duas fotografias 3x4.

8.1.2. Termo de Compromisso (conforme modelo oficial) a ser firmado em 3 (trés) vias
assinadas pelo estagiario, se maior, ou seu representante ou assistente legal, se menor de
18 (dezoito) anos, pela instituicdo de ensino conveniada e a Procuradoria-Geral de Justica,
ficando cada um dos subscritores com uma via do referido termo e o plano de atividades a
serem desenvolvidas no estagio.

8.1.3. Declaracdo (conforme modelo oficial) de que ndo exerce qualquer atividade
concomitante em qualquer ramo do Ministério Publico da Unido, em dérgdos do Poder
Judicidrio, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na
advocacia publica ou privada ou nos érgdos de classe;

8.1.4. Histdrico escolar do curso original, detalhado e atualizado;

8.1.5. Declaragdo de matricula do aluno emitida pela Instituicdo de Ensino conveniada com
o Ministério Publico do Estado do Piaui;

8.1.6. Copia da Carteira de Identidade e CPF;

8.1.7. Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, para homens, e eleitorais - se
maior de 18 anos;

8.1.8. Copia do Titulo de Eleitor;

10



m P P I @ Ministério Piblico
do Estado do Piaui
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
8.1.9. Comprovante de endereco;

8.1.10. Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realiza¢do do estagio.

8.2. A nado-apresentagdo de qualquer um dos documentos relacionados no item 8.1 ou
incompatibilidade destes com as informagdes prestadas no formulario de inscricdo levardo a
eliminac¢do do candidato do processo seletivo.

8.3. O candidato que desistir formalmente do estdgio serd excluido de imediato da lista de
classificagdo.

8.4. Sera considerado desistente o candidato classificado que se recusar a iniciar imediatamente o
estagio.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Este processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologacdo do
resultado final pelo Conselho Superior do Ministério Publico, podendo ser prorrogado uma Unica
vez por igual periodo.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referente a este processo seletivo publicados no sitio do Ministério Publico.

10.2. A jornada diaria do estagio sera de 05 (cinco) horas, a ser cumprida dentro do periodo de
expediente do Ministério Publico, que inicia a partir das 07h30min.

10.3. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estdgio do MP-PI:

10.3.1. realizacdo de estdgio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso
deformacao;

10.3.2. recebimento da bolsa estagio no valor de um salario minimo;
10.3.3. recebimento de auxilio-transporte, conforme normatizagao interna;
10.3.4. seguro contra acidentes pessoais; e

10.3.5. obtencdo de Termo de Realizacdo de Estagio, ao final do estagio.

10.4. Compete a Administracdo do Ministério Publico a escolha do local de exercicio do
estagio.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo.

Teresina, 21 de margo de 2017.

CLEANDRO ALVES DE MOURA
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

GRUPO I: CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica. Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e
vozes verbais. Regras gerais de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e
verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Sinbnimos e
anténimos. Emprego dos sinais de pontuacao.

LEGISLACAO DO MINISTERIO PUBLICO
Lei Organica Estadual do Ministério Publico (Lei Complementar Estadual n? 12, de 18 de dezembro
de 1993) e Lei Federal n2 8.625, de 12 de fevereiro de 1993.

NOCOES DE INFORMATICA

LibreOffice 5( Writer, Calc, Impress); Microsoft Office 2010 (Word, Excel,Power Point); Utilizacdo
dos navegadores Internet Explorer e Mozilla Firefox; Correio eletrénico(webmail).

GRUPO II: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO:

1. Antecedentes histéricos da Administracdo. 2. Teoria Geral da Administracdo: Abordagens
cldssica, humanistica, neoclassica, estruturalista, comportamental, sistémica, contingencial da
Administracdo. 3. Técnicas modernas de gestdo. 4. Administracdo de Materiais: objetivos e
conceitos de Administracdo de materiais. Logistica, gestdo de estoques, compras, classificacdo e
codificacdo de materiais, armazenamento e movimentacao, licitacdo. 5. Administracdo de Recursos
Humanos. 6. Organizagao e Método. 7. Administracdo de Sistema de Informagdo: conceito de
tecnologia da informacdo de sistemas de informacdo. Informacdo gerencial. Tipos e usos de
informagado. Tratamento das Informagdes.

ARQUITETURA:

1.Teoria da histdria da arquitetura. 1.1 Periodos da histéria da arquitetura. 1.2 Patrimonio cultural,
ambiental e arquitetonico. 1.3 Conceitos fundamentais em arquitetura. 2. Representacdao, métodos
e técnicas de desenho. 2.1 Tipos de representacdo do projeto de arquitetura: NBR n2 13.531:1995
e NBR n2 13.532:1995. 2.2 Perspectiva conica e desenhos isométricos. 2.3 Geometria descritiva
basica: os diedros, as trés projecdes e os cortes. 2.4 Croquis a mao e sketch-up. 2.5 Desenho
técnico e AutoCAD e AutoCAD 3D. 2.6 Revit. 2.7 Desenho técnico: NBR n? 8.403:1984, NBR n¢
8.404:1984, NBR n? 10.068:1987, NBR n2 10.582:1988, NBR n? 6.492:1994, NBR n2 10.067:1995,
NBR n? 10.126:1987 (versdo corrigida em 1998), NBR n2 8.196:1999 e NBR ISO n? 10.209-2:2005.
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3. Sustentabilidade urbana. 3.1 Agenda Habitat e Agenda 21. 3.2 Sistemas de baixo impacto
ambiental: cisternas, coletores solares, fotocélulas. 4. Comunicacao visual no edificio e na cidade.
5. Paisagismo. 5.1 Espacos livres: pracas e parques. 5.2 Espacos vinculados a edificacdo: jardins. 6.
Projetos de arquitetura para edificios. 6.1 Programa de necessidades/fluxograma. 6.2 Implantagdo.
6.3 Programas complexos: circulacbes e areas restritas. 6.4 Modulacdo e racionalizacdo da
construcdo. 6.5 Divisdo espacial e leiaute de ambientes. 6.6 Ergonomia. 6.7 Conforto ambiental.
6.7.1 Conforto térmico. 6.7.1.1 Aspectos bioclimaticos: clima, zona de conforto. 6.7.1.2 Insolacdo:
uso da carta solar, desenho de brises. 6.7.1.3 Ventilacdo e exaustdo. 6.7.1.4 Absorcdo, transmissao
e reflexdo térmica. 6.7.2 Conforto luminoso. 6.7.2.1 lluminag¢do natural. 6.7.2.2 lluminacdo
artificial. 6.7.3 Conforto acustico. 7. Leitura e interpretacdo de projetos complementares para
edificios. 7.1 InstalagGes elétricas. 7.2 InstalagOes hidrossanitarias. 7.3 Prevencdo contra incéndio.
7.3.1 NogOes basicas. 7.3.2 Saida de emergéncia: NBR 9.077:2001. 7.4 Elevadores. 7.5 Ar-
condicionado. 7.6  Instalagbes  especiais. 7.6.1 Alarmes e para-raios. 7.6.2
Telecomunicagdes/telefone. 7.6.3 Cabeamento estruturado de dados e voz. 8. Edificio: projeto de
detalhamento. 8.1 Especificacdes e projeto basico. 8.1.1 Sistema construtivo e estrutural. 8.1.2
Coberturas e impermeabilizacbes. 8.1.3 Vedagdes. 8.1.3.1 Alvenarias. 8.1.3.2 Esquadrias. 8.2
Pinturas e revestimentos: especificagdes e quantitativos. 8.2.1 Piso, paredes e forro. 8.2.1.1
Revestimentos: ceramico, melaminico. 8.3 Detalhes executivos: representacdo, especificacdo e
cotagem. 8.3.1 Esquadrias: aco, aluminio e madeira. 8.3.2 Escadas e corrimaos
(dimensionamento). 8.3.3 NBR 9050:2004 versdo corrigida: 2005 (Acessibilidade).9. Obra e
fiscalizagdo. 9.1 Organizacdo e projeto do canteiro de obras. 9.2 Noc¢bes de orcamento e
cronograma fisico-financeiro. 9.3 Responsabilidade técnica. 9.4 Acompanhamento e fiscalizacdo de
obras e servigos. 10. Certificagdao Leed e Acqua-Procel.

BIBLIOTECONOMIA:

1.Conceitos basicos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo. 2. Organizacdo e administracao
de Bibliotecas. 3. Processamento da informacdo: nog¢des bdsicas de descricao e catalogacdo com
base no Cddigo de Catalogacdo Anglo-Americano (AACR2); 4. nogbes basicas de classificacdo de
material bibliografico (Classificacdo Decimal de Dewey, Classificacdo Decimal de Direito e Tabela de
Cutter), indexacdo. Formato Marc 21. 5. Normalizacdo: Normas da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) - NBR 6021, NBR 6023, NBR 6032, NBR 6033, NBR 6028, NBR 10520, NBR 14724,
todas da ultima atualizacdo. 6. Formacdo e desenvolvimento de cole¢des: aquisicdo, descarte,
intercdmbio e avaliacdo. 7. Servico de referéncia: utilizacdo de fontes de informacdo gerais e
juridicas, atendimento a usudrios (pesquisas e consultas), Disseminacdo Seletiva da Informacdo
(DSI). 8. Servico de Circulacdo e Empréstimo. 9. Novas tecnologias: Internet, ferramentas de busca,
bases de dados eletrénicas. 10. No¢Ges de Arquivologia: conceito, classificacdo e tramitacao de
documentos, Tabela de Temporalidade.
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CIENCIAS CONTABEIS:

1. NOCOES GERAIS SOBRE LICITACOES: Principios, modalidades e tipos de licitacdo, habilitac3o,
dispensa e inexigibilidade. 2. CONTABILIDADE GERAL: Conceito, objeto, campo de aplicacdo,
técnicas contdbeis. Principios de Contabilidade (Resolu¢gdo CFC n.2 750/93 e alteragdes
posteriores). O processo de convergéncia da contabilidade brasileira aos padrdes internacionais de
contabilidade e o Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC). Patrim6nio - componentes
patrimoniais: ativo, passivo e patrimonio liquido, representacdo grafica dos estados patrimoniais,
fatos contdbeis. Conta: estrutura e funcionamento, teorias e fungdo das contas, plano de contas,
contas patrimoniais e de resultado. Escrituragdo: métodos e livros obrigatérios. Langamento
contabil: rotinas e férmulas, apuragao do resultado do exercicio, operagdes com mercadorias,
operacdes com pessoal. Demonstragdes contabeis exigidas segundo a Lei 6404/76 e alteracbes
posteriores. 3. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Conceito, objeto, campo de
aplicagdo e principios contdbeis sob a perspectiva do setor publico. Patrimonio e Sistemas
Contabeis: Patrimonio publico, classificacdo do patrimoénio publico sob o enfoque contabil,
aspectos qualitativos e quantitativos. Instrumentos de Planejamento Orgamentario: PPA, LDO e
LOA. Principios orcamentdrios, ciclo orcamentario, conceituacdo e estagios da receita e despesa
publicas, classificacdes funcional, programdtica e por categoria econO6mica, créditos adicionais,
restos a pagar, suprimento de fundos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: (PCASP):
Conceito, atributos contabeis, estrutura do PCASP, natureza dos saldos, classes, natureza da
informacdo, niveis de desdobramento, fdormulas de langcamentos, elementos essenciais,
subsistemas de informagdes contdbeis e atributos das contas contabeis. Lei Complementar n2
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): principios, objetivos e efeitos no planejamento e no
processo orcamentdrio, regra de ouro, anexo de metas fiscais, anexo de riscos fiscais e receita
corrente liquida.

COMUNICAGAO SOCIAL: JORNALISMO

1. Teorias da comunicagdo: histéria e conceitos principais. Géneros de redagao: reportagem,
entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, release, notas. 2. Noticia: conceito e
critérios de noticiabilidade. 3. Caracteristicas do texto jornalistico em diferentes midias (impressos,
radio, televisdo e internet). 4. Cédigo de Etica do Jornalista. 5. Comunicacdo organizacional
estratégica: missdo, visdo e valores de uma instituicdo. 6. Politica de comunicacdo e plano de
assessoria de imprensa: conceito e objetivos. 7. Ferramentas de comunicacdo organizacional no
relacionamento com a imprensa: release, press-kit, mailling, follow up e afins (conceitos e
aplicacbes). 8. Principais orientacbes aos assessorados para facilitar o relacionamento com a
imprensa, sobretudo durante a concessdo de entrevistas. 9. Instrumentos e objetivos da
comunicagdo interna. 10. Atribuicbes da Coordenadoria de Comunica¢do Social do Ministério
Publico do Estado do Piaui (Ato PGJ n2 479/2014).

DIREITO:

1. DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; e Dos Direitos sociais. Da Organizacao do Estado: Da Administracao Publica.
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Da Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judicidrio; e Do Ministério Publico. 2. DIREITO
ADMINISTRATIVO. Dos Principios do Direito Administrativo: Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade, Eficiéncia, Razoabilidade, Boa-Fé, Nao Enriquecimento Sem Causa,
Seguranca Juridica e Consensualidade. Ato Administrativo: Elementos, Atributos, Classificacdo,
Discricionariedade, Anula¢ao, Revogacdao, Convalidacdo, Controle Administrativo e Controle
Jurisdicional. Licitagdo e Contratos Administrativos: Lei n2 8.666/93. 3. DIREITO CIVIL. Parte Geral:
Das Pessoas Naturais; Das Pessoas Juridicas; e Dos Fatos Juridicos. Do Direito de Familia. Do Direito
Das Sucessdes. 4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Da Jurisdicdo e Da Acgao. Das Partes e Dos
Procuradores: Da Capacidade Processual; Do Litisconsércio e Da Assisténcia; e Da Intervencao de
Terceiros. Do Ministério Publico. Dos Orgdos Judicidrios e Dos Auxiliares da Justica: Da
Competéncia Interna. Da Formagao, Da Suspensdo e Da Extingao do Processo. Dos Recursos. 5.
DIREITO PENAL. Dos Principios do Direito Penal: Legalidade, Reserva Legal, Exclusdao dos Costumes,
Proscricdo da Analogia, Taxatividade, Intervencdao Minima, Ofensividade ou Lesividade, Adequacao
Social, Insignificancia ou Bagatela, Intranscendéncia da Pena, Responsabilidade Penal Subjetiva,
Culpabilidade, Individualizagdo da Pena, Racionalidade ou Humanidade da Pena e
Proporcionalidade da Pena. Da Aplicagdao da Lei Penal. Do Crime. Da Imputabilidade Penal. Do
Concurso de Pessoas. Da Extincdo da Punibilidade. Dos Crimes Contra a Pessoa. Dos Crimes Contra
o Patriménio e Dos Crimes Contra a Administracao Publica. 6. DIREITO PROCESSUAL PENAL.
Principios do Processo Penal: Estado de Inocéncia, Contraditdrio, Verdade Real, Oralidade,
Publicidade, Obrigatoriedade, Oficialidade, Indisponibilidade do Processo, Juiz Natural, Iniciativa
das Partes e do Impulso Oficial, Economia Processual, Duplo Grau de Jurisdicdo e Favor Rei. Do
Inquérito Policial. Da Ag¢ao Penal. Da Competéncia. Da Prisdao, Das Medidas Cautelares e Da
Liberdade Provisoria. Dos Processos em Espécie: Do Processo Comum. Dos Recursos em Geral. 7.
LEIS ESPECIAIS (Nogdes): Lei N2 7.347/85 (Lei da Acdo Civil Publica). Lei N2 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Lei N2 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor). Lei N2 8.429/92
(Lei de Improbidade Administrativa). Lei Complementar Estadual N2 12/93 (Lei Orgéanica do
Ministério Publico do Estado do Piaui). Lei Complementar Estadual n? 13/94 (Estatuto do Servidor
Publico Civil do Estado do Piaui). Lei N2 9.605/98 (Lei de Sancdes Penais e Administrativas
Derivadas de Condutas e Atividades Lesivas ao Meio Ambiente). Lei N2 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso). Lei N2 11.340/2006 (“Lei Maria da Penha”). Lei N2 11.788/2008 (Lei do Estagio de
Estudantes). Lei N2 12.016/2009 (Lei do Mandado de Seguranca Individual e Coletivo).

ENGENHARIA CIVIL

1. PROGRAMAGAO, CONTROLE E ORGAMENTO DE OBRAS: Orcamento e composicio de custos;
levantamento de quantitativos; planejamento e controle fisico-financeiro; critérios de medi¢des de
obras; BDI e encargos sociais incidentes em obras; sistema de gestdo de qualidade - PBQP-H;
produtividade na construgdo civil;orcamento de obras publicas. 2. LICITAGOES E CONTRATOS (Lei
n2 8666/93): Orcamento de referéncia para licitacdo; contratos e aditivos; principios de
planejamento e orgamento publico. 3. EDIFICACOES: Sondagens e fundagdes; Estruturas de
Concreto armado (NBR 6118:2014; NBR 6120:1980); Sistema das edificacdes (vedacao,
revestimentos, pinturas, esquadrias, cobertura, pisos); Instalacdes Elétricas; InstalacOes
Hidrossanitdrias; Prevencdo de incéndios; Memorial Descritivo e Especificacbes Técnicas de
materiais e servigos; No¢Oes de Acessibilidade; Critérios e Parametros de desempenho (NBR
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5575). 4. PERICIAS: Vistoria de obras e edificios; Vicios e patologias da constru¢do; Recuperagdo de
estruturas e edificacdes; Responsabilidade técnica. 5. MEIO AMBIENTE: Licencas ambientais; areas
de protecdo permanente e ambiental; resolugdo CONAMA 237/1997 e alteracGes. 6.
SANEAMENTO AMBIENTAL: Sistemas de abastecimento de agua (captacdo, tratamento, transporte
e distribuicdo); sistemas de esgotamento sanitdrio (coleta, tratamento e lancamento); coleta,
tratamento e disposicdao de residuos sdélidos; sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e
microdrenagem); 7. PAVIMENTACAO E TERRAPLANAGEM: Geometria de vias urbanas e estradas;
especificagdo e dimensionamento de pavimentos; vistoria, recuperacdo e conservagdo de
pavimentos; corte e aterro. 8. GESTAO DE MANUTENGAO PREDIAL: Tipos de manutengdo
(preditiva, corretiva, preventiva); engenharia de manutencdo; 9. SEGURANCA E HIGIENE DO
TRABALHO: uso de EPIs; NR-18.

PSICOLOGIA

1. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo; 2. Avaliagdo Psicolégica; 3. Psicopatologia; 4.
Elaboracdo de documentos decorrentes de Avaliacdo Psicoldgica (Resolugcdo CFP n2 07/2003); 5. O
psicélogo no ambito juridico: funcgdes, atribuicdes, campos de atuacdo e interdisciplinaridade; 6.
Violéncia intrafamiliar; 7. Aspectos legais de protecdo a crianca e ao adolescente(Lei n2
8069/1990); 8. Aspectos legais de protecdo ao idoso(Lei 10.741/2003); 9. Aspectos legais de
protecdo a pessoa com transtorno mental (Lei 10.2016/2001 e Portaria GM 3.088 de

23/12/2011)

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:

Conceitos basicos e fundamentais de processamento de dados. Organizagdo, arquitetura e
componentes funcionais (hardware e software) de computadores; Componentes basicos de um
computador padrdo IBM-PC (processador, memoria, placa-mae, etc.); Tipos e caracteristicas de
impressoras. Componentes, caracteristicas, func¢des, funcionamento dos computadores e
periféricos, instalagdo e manutengdo; Caracteristicas e tipos de softwares, fungdes e operagao dos
aplicativos de escritdrio (Microsoft Office 2010: Word, Excel e PowerPoint; Libre Office 5: Writer,
Calc e Impress); Sistemas operacionais Windows (XP, 7 e 8) e Linux (Ubuntu): Conceitos basicos,
configuracdo, recursos, comandos e utilitarios. Conceitos basicos de maquinas virtuais (VMware);
REDE DE COMPUTADORES: Conceitos basicos; Meios de transmissdo; Tipos e topologias de redes.
Protocolo TCP/IP (fundamentos, arquitetura, protocolos IP, DNS, ICMP, Telnet); Redes LAN/WAN,
Wireless; Cabeamento estruturado e ndo-estruturado. Redes virtuais privadas (VPN); Conceitos de
Internet e Intranet; Formas de conexdo; Correio eletronico (SMTP, POP3, IMAP). Ferramentas de
navegacao, protocolo HTTP, DNS, DHCP. Servidores HTTP(Apache e Tomcat).Conceitos de Proxy
Web; SEGURANCA: Conceitos basicos; Cépias de seguranga, virus e antivirus. Conexdes HTTP
seguras (https); No¢cGes de programacao estruturada; Nog¢oes de programacao orientada a objetos.
Linguagens Java, PHP, SQL e UML. Conceitos de desenvolvimento WEB: JavaScript, HTML, CSS.
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SERVICO SOCIAL

1. DimensOes da pratica profissional do Servico Social: tedrico-metodoldgica, ética politica e
técnica instrumental; 2. Cédigo de Etica do Assistente Social; 3. Técnicas e instrumentos operativos
utilizados pelo Servico Social na pratica profissional; 4. Estudo social, pericia social e parecer social;
5. Familia na contemporaneidade; 6. Legislagdo Social: Lei 8662/1993 que regulamenta a profissdo
do Assistente Social; 7. Lei Organica da Assisténcia Social n? 8742/1993 acrescida da Lei
12435/2011; 8. Lei n? 8069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente; 9. Lei n? 10741/2003 -
Estatuto do Idoso; 10. Lei n? 11.340/2006 Lei Maria da Penha; 11. Lei Organica da Saude Lei ne.
8080/1990.

ANEXO Il
CRONOGRAMA
Publicacdo do edital 24/03/17
Prazo para pedidos de isen¢ao da taxa de inscricao 27 a 28/03/2017

(candidatos com deficiéncia e doadores regulares de sangue)

Prazo para entrega dos documentos de isencao de pagamento 27 a 28/03/2017
da taxa de inscricdo para candidatos com deficiéncia e
doadores de sangue

Resultado dos pedidos de isencdo de pagamento da taxa 30/03/2017
Prazo para inscrigdes 27 a 05/04/2017

Divulgacdo dos locais e horarios de prova 17/04/2017

Aplicagdo da prova 23/04/2017

Divulgagdo do gabarito preliminar 24/04/2017

Prazo para interposi¢ao de recursos contra a aplicagao das 25/04/2017

provas e contra o gabarito preliminar
Resultado dos recursos / Gabarito oficial definitivo 27/04/2017
Divulgacdo da lista preliminar de classificados 02/05/2017

Resultado final da sele¢do (data provdvel) 03/05/2017




